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付　　記 １　第１日の地区割当は次の通りです。
　　　　　　　開催期日　　　　　　地　区　割　当
　　　　　Ａ組　５月29日�　河内、上都賀、芳賀、塩谷
　　　　　Ｂ組　６月１日�　下都賀、那須、南那須、安足
２　第１日には以下の資料を持参してください。
　�　人権教育基本資料（平成17年８月、栃木県教育委員会）
　�　とちぎ教育振興ビジョン（二期計画）概要版
３　選択研修について

　　 　　・教諭は、Ａ～Ｈの中から２つ選択し、第２・４日に受講することになります。
　　・養護教諭は、Ａ～Ｈの中から１つ選択し、第４日に受講することになります。 　　　
　　詳細は、センターＨＰにてお知らせいたします。
４　第３日の「課題研修」については、第１日に詳しい説明をします。

１　目　　的 教職20年目の段階に即応した広い視点からの教員としての在り方について考え、学校
における中核的リーダーとして活躍できる資質の向上を図る。

２　対　　象 教職20年目に該当する小・中学校教員（養護教員を含む）
３　研修時間 午前９時30分～12時　　午後１時～３時30分　（受付　午前９時～９時30分）

ただし、第１日の終了時刻は、午後３時50分となります。
４　研修内容等

教職 20 年目研修（小・中学校）

講話
　「20年目教職員への期待」
　「学校教育における人権教育」
　「本県の義務教育の課題と今後の方向性」
　「教職員のメンタルヘルス」
　「学校組織マネジメント」

講話・演習
　「教育関係法規�」〔対象：全受講者〕
【選択研修�】〔対象：教諭〕

Ａ：学校のグランドデザインと私の仕事
Ｂ：校内研修活性化
Ｃ：児童・生徒指導の推進
Ｄ：人間関係づくり
Ｅ：学習指導と教科の基礎・基本の在り方
Ｆ：学校組織マネジメントとその実践
Ｇ：「学び」から見た授業づくり
Ｈ：特別支援教育の推進

講話・演習
　「学校教育相談」〔対象：養護教諭〕
研究協議
　「健康教育の推進における養護教諭の役割」

課題研修
　「校内実践研修」

【選択研修�】〔対象：教諭及び養護教諭〕
Ａ：学校のグランドデザインと私の仕事
Ｂ：校内研修活性化
Ｃ：児童・生徒指導の推進
Ｄ：人間関係づくり
Ｅ：学習指導と教科の基礎・基本の在り方
Ｆ：学校組織マネジメントとその実践
Ｇ：「学び」から見た授業づくり
Ｈ：特別支援教育の推進

講話・演習
　「教育関係法規�」〔対象：全受講者〕
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